NOS TARIFS BULLETIN DE PAIE

La gestion rigoureuse et conforme de la paie est un enjeu majeur pour toute entreprise. C’'est pourquoi
nous avons élaboré une offre bulletin de paie compléte et accessible a 21 Euros HT par bulletin. Et
parce que chaque structure a des besoins spécifiques, nous mettons également a votre disposition
des services complémentaires en gestion sociale, pour vous accompagner selon votre niveau
d’autonomie et vos priorités RH.

SILAE, NOTRE PARTENAIRE LOGICIEL

Nous avons choisi le logiciel SILAE pour offrir a nos clients une gestion
= de la paie conforme aux exigences légales et proposer une offre
@ S I I & complete de gestion RH. SILAE est I'un des outils les plus performants
du marché, utilisé par de trées nombreux professionnels pour produire
7,5 Millions de bulletins par mois.

NOTRE OFFRE COMPLETE A 21 € HT PAR BULLETIN

Bénéficiez d'un service complet d’externalisation de votre paie pour 21 € HT par bulletin.
En plus des prestations incluses dans ce montant, vous pouvez ajouter des modules de gestion sociale
ou choisir un niveau d’autonomie différent, moyennant un supplément.

Réalisation des bulletins de salaire suivant votre convention N
collective, vos accords d'entreprise et usages

Déclarations sociales (URSSAF, retraite, mutuelle, prévoyance...)
via la DSN

Documents et déclarations relatifs a I'entrée ou a la sortie de vos
salariés (DPAE, solde de tout compte, certificat de travail,
attestation France Travail)

Mise a disposition des documents liés au traitement de la paie
(attestations de salaires en cas de maladie, accident du travail, > 21 € HT

accident de trajet...) par bulletin

Mise a disposition d'états comptables (écritures comptables, états
des virements de salaire, état résumé des cotisations et réductions
patronales, DADS...)

Veille reglementaire

Mise a disposition d'un coffre-fort numérique pour la
dématérialisation de vos bulletins de paie, en conformité
avec les réglementations RGPD -

150 € HT payable en

Frais de dossier et paramétrage /
une fois




CHOISISSEZ VOTRE DEGRE D’AUTONOMIE

Vous souhaitez externaliser partiellement ou complétement votre gestion de paie ? Vous avez besoin
d’outils de gestion sociale et RH supplémentaires ?

Choisissez votre niveau d'externalisation et construisez un service de paie personnalisé.

Externalisation Externalisation
totale plus

. 23€HT

Externalisation
partielle

21 €HT

Collecte des variables de paie
par le client

Collecte des variables de paie
par Gest'Enjoy

Edition du bulletin

DSN

Archivage

Coffre fort numérique

Module Gestion des absences

Module Silae Entretiens

Module Silae Expense

X
X
X
X
X

Module Silae Bl

Pour garantir a vos salariés un accés sécurisé a leurs bulletins de paie, toutes nos offres incluent un coffre-fort
numérique. Chaque bulletin y est automatiquement déposé, sans action a prévoir de votre part. Avec ce service
intégré, vous facilitez I'accés de vos salariés a leur bulletin de paie tout en assurant la conformité RGPD et la
confidentialité des données sociales.

Besoin d’'un devis ? Une demande particuliere ?
Contactez-nous au 03 65 67 31 26 ou a contact@gest-enjoy.fr



PERSONNALISEZ VOTRE GESTION RH AVEC NOS MODULES A LA CARTE

En plus du traitement de la paie, nous vous proposons en option une gamme de modules complémentaires
intégrés a SILAE pour aller plus loin dans la gestion de vos ressources humaines. Découvrez ci-dessous les
modules que nous proposons et comment ils peuvent répondre concrétement a vos besoins.

MODULE GESTION DES ABSE

Vos salariés peuvent :

 Faire leurs demandes de congés en ligne,
 Suivre en temps réel leur solde de jours,

/ Accéder a un espace personnel simple et intuitif.

Caté employeur, vous pourrez :

 Valider les absences en quelques clics,
 Visualiser facilement les plannings d'équipes,
 Intégrer automatiquement les variables dans la paie sans ressaisie,
 Garder une tracabilité claire et conforme des jours pris ou a venir.

MODULE SILAE ENTRETI

Le module Silae Entretiens vous permet de planifier, suivre et
archiver I'ensemble des entretiens professionnels et annuels au
sein de votre entreprise.

 Suivre les objectifs fixés, les besoins en

' Organiser facilement les entretiens obligatoires ou formation ou les évolutions de poste,
facultatifs (professionnels, annuels, de retour de congé, Vv Renforcer la communication avec vos salariés
etc.), et valoriser leur parcours

V Centraliser les comptes-rendus et garder un historique
clair des échanges,

MODULE SILAE EXPE Le module Silae Expense vous permet de gérer facilement les frais
professionnels de vos salariés, de la saisie a la validation, en passant
par le remboursement.

/ Centraliser toutes les notes de frais dans un seul outil, / Suivre en temps réel les dépenses de
 Automatiser le calcul de la TVA, les plafonds et les vos équipes,

regles internes,  Intégrer directement les frais dans le traitement
v Gagner du temps dans le traitement et le controle des de la paie.

justificatifs,

MODULE SILAE B

Le module Silae Bl (Business Intelligence) transforme les données issues
de la paie en indicateurs visuels et tableaux de bord clairs et accessibles.

+ Analyser les absences, les heures supplémentaires, ou / Suivre I'évolution de votre masse salariale,
encore les colts liés a vos salariés,  Visualiser vos effectifs en temps réel,
V/ Mieux anticiper vos besoins RH et budgétaires.

Pour toute question sur les modules ou une demande de tarif, n'hésitez pas a nous
contacter au 03 65 67 31 26 ou a contact@gest-enjoy.fr
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